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SIGORTACILIK TEK DUZEN HESAP PLANI GERGEVESINDE HAZIRLANMAKTA
OLAN FiINANSAL TABLOLARDA KULLANILAN ANAHTARLARIN USUL VE
ESASLARINA iLiSKIN GENELGEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKIN
GENELGE  (2010/9)

Bilindigi Uzere; sirketlerce Sigortacilik Tek Duzen Hesap Plani gergevesinde hazirlanmakta olan
finansal tablolarda kullanilacak anahtara iliskin usul ve esaslar 2008/1 sayili Genelge ile
belirlenmisti. Bu defa; s6z konusu Genelge’nin 3 lincl maddesinin (a) bendi asagidaki sekilde
degistiriimis ve (d) bendi eklenmistir.

“3) Teknik boliime iligkin personel, yonetim, arastirma ve gelistirme, pazarlama ve satis,
disaridan saglanan fayda ve hizmet giderleri ile diger faaliyet giderlerinin hayat digi, hayat ve
emeklilik branglar arasinda dagitimi :

a) Teknik bolum faaliyet giderleri dncelikle Emeklilik ve Sigorta bolimlerine son 3 yilda her donem
sonu itibariyla yurdrltkte olan police ve emeklilik sézlesme sayisi orani ile son 3 yilda Uretilen katki
pay! ve kazanilmig prim oraninin aritmetik ortalamasina gore paylastirilir.

[Emeklilik Gider Pay1 = (Adet Orani + Tutar Orani) / 2

Adet Orani = 3 yillik emeklilik sézlesmesi sayisi / (3 yillik emeklilik sézlesmesi sayisi + 3 yillik police
sayisl)

Tutar Orani = 3 yillik katki payi tutari / (3 yillik katki payi tutari + 3 yillik kazanilan prim tutari)]

Sigorta bolimuine dagitilan giderler; hayat ve hayat digi bélimlerine ise her bir bolim icin son 3
yilda Uretilen police sayisi, brit yazilan prim miktari ile hasar ihbar adedinin toplam Uretilen police
sayisl, brit yazilan prim miktarina ve hasar ihbar adedine oranlanmasiyla bulunan 3 oranin
ortalamasina gore dagitilr.

d) (a), (b) ve (c) bentlerinde yer alan hikimler; hayat disi ve hayat / emeklilik branglarinda faaliyet
gOsteren, ortak yonetime ve personele sahip ve ayni grup icerisinde érgutlenmis iki ayr sirketin
yapmis oldugu ortak giderlere de uygulanacaktir

Genelge’nin uygulamasinda yeknesakligin saglanmasini teminen bahse konu maddede gecen
tanimlar asagida acgiklanmigtir.

1 — Yiirirliikteki Police Sayisi: Dénem sonunda yurirlikte bulunan police sayisi (tenzil
durumundaki poligeler dahil)

2 — Yirirliikteki Emeklilik S6zlesmesi Sayisi: Dénem sonunda yururlikte bulunan emeklilik
sOzlesmesi sayisi (ara verme statusiinde bulunan sézlesmeler dahil)

3 — Katki Payi Tutari: Cari yil (hesaplamanin gergeklestirildigi bilango tarihi ile bir dnceki yilin ayni
tarihi arasindaki dénem) igerisinde tahsil edilen katki payindan, sistemden ayrilanlar tarafindan s6z
konusu donemde 6denen katki payi tutarlar dislldikten sonra kalan tutar (Emeklilik Gozetim
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Merkezine raporlanan katki payi tutari)

4 — Kazanilmis Prim Tutari: Briit yazilan prim tutari + Devreden KPK — KPK (Birikimli hayat
sigortalarinda yazilan primlerden, aktieryal matematik karsiliklar diistldikten sonra kalan tutar)
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