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2016/39 Sayil Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Genelge’de Degisiklik
Yapilmasina iliskin Genelge (2021/9)

MADDE 1 30/12/2016 tarih ve 2016/39 sayili Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Genelge’nin
(Genelge) baslangi¢c boliminde yer alan “Gulvenli elektronik iletisim araci” tanimi asagidaki gibi
degistiriimis olup, Genelgede gegen diger “glivenli elektronik iletisim araci” ibareleri de “elektronik
iletisim araci” olarak degistirilmistir. Ayrica Genelgenin baslangi¢ bdlimuine agagidaki iki tanim daha
eklenmistir.

“Elektronik iletisim araci: Kisa mesaj, elektronik posta, telefon, faks, ¢agri merkezleri, otomatik
arama makineleri, akilli ses kaydedici sistemler, EGM veya sirket tarafindan ilgilisine talep veya
bildirim iletimi, bilgi ve belge erisimi saglamak Uzere olusturulan internet sitesi, mobil uygulama veya
e-Devlet kimlik dogrulama hizmeti kullanilarak elektronik ortamda gonderilen veri, ses ve goérinti
icerikli iletilere iliskin saklanabilir her tarlu iletisim yontemini”

“BEFAS (Bireysel Emeklilik Fon Alim Satim Platformu): istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
tarafindan igletilen emeklilik yatirrm fonu paylarinin alim satiminin yapilacagr merkezi elektronik
platformunu,

BEFAS Bilgilendirme Platformu: Emeklilik gézetim merkezi tarafindan bagka sirketlerin fonlarini
secmek isteyen katilimcilarin fon secgeneklerini degerlendirebilmesi igin kurulan bilgilendirme
platformunu,”

MADDE 2 Ayni Genelgenin baslangi¢ bolimnin son fikrasi kaldirilarak asagidaki iki fikra eklenmistir.
“On Gglncl boéliminde 25.05.2015 tarih ve 29366 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve 01.01.2016
tarihinde yurirlige giren Sistem Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelikte yer alan
bazi hususlara iligskin uygulama esas ve usuller agiklanmaktadir.

On doérdincl boliminde ayni isverene bagli olarak tek bir hizmet akdi veya birden fazla hizmet akdi
kapsaminda calisanlarin emeklilik planlarina dahil edilmesine, emeklilik sirketleri kurulus ve ¢alisma
esaslarina, is ortakligina, maluliyet sebebiyle sistemden c¢ikisa ve hak sahiplerince aranmayan
paralara iligkin usul ve esaslar agiklanmaktadir.”

MADDE 3 Ayni Genelgenin “Planlara lliskin Hiikiimler” baslikli ikinci béliimiine asagidaki maddeler
eklenmistir.

“Emeklilik yatirnm fonlarinin BEFAS lizerinden alim satimi

MADDE 11

(1) Planlarda BEFAS'ta islem goren baska sirketlerin kurucusu oldugu fonlara iliskin 1 inci maddenin
dorduncu fikrasindaki hukim uygulanmaz. Katilim emeklilik fonlarina ve planlarina iligkin
duzenlemelerdeki ilgili hikimler sakli kalmak kaydiyla, BEFAS’ta islem goren fonlarin, bir bitiin olarak
otomatik katihm sistemi ve grup planlari dahil tim emeklilik planlarina dahil edildigi ve emeklilik
planinda agikga tim fon unvanlarina yer verilmeksizin “BEFAS Fonlar” ibaresinin planlara eklendigi
kabul edilir. Birikimini BEFAS Uzerinden sunulan fonlara yonlendirmek isteyen katilimcilara fon segimi,
birikim tutar veya orani hususlarinda herhangi bir kisittama konulmaz. BEFAS'ta islem goéren fonlari
tercih eden katihmcilar yoninden katihmcinin iginde bulundugu plana iliskin ek faydalar ayni
kosullarda devam eder. Su kadar ki, fon isletim gider kesintisi iadesinin ek fayda olarak sunuldugu
planlarda, BEFAS'ta islem géren fonlari tercih eden katilimcilar yéninden ilgili fona denk diisen iade
uygulanmayabilir. Katihmcilarin BEFAS’ta islem goren fonlari fon dagilim degisikligi yoluyla internet
sitesi ve/veya mobil uygulama araciligiyla segebilmesi igin sirketlerin gerekli altyapryr kurmus olmasi
gerekmektedir. “BEFAS Fonlar” kapsaminda islem yapmak isteyen katilimcilara, bu baglik altindaki
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fonlar alfabetik olarak sunulur.

(2) Unvaninda katihm ibaresi gegip gegmedigine bakiimaksizin Borglanma Araglari, Kira Sertifikalari,
Standart, Degisken, Karma, Endeks, Fon Sepeti, Kiymetli Madenler, Hisse Senedi fonlar ile OKS
Standart ve OKS Degisken fonlarin BEFAS’ta islem gérmesi zorunludur. Sirketlerin ve grup sirketinin
kendi kurucusu oldugu fonlarin iglemlerini kendi katilimcilari igin BEFAS Gzerinden gergeklestirmesi
intiyaridir. Qirketler tarafindan OKS Standart ve OKS Degisken fonlar sadece otomatik katilim
sistemindeki planlarda, diger fonlar ise sadece otomatik katilim sistemi kapsaminda bulunmayan
planlarda sunulur.

(3) Grup fonlari ile ikinci fikrada zorunlu oldudu belirtilen tirlere girmeyen fonlar ve emeklilik gelir
planlari BEFAS’a dahil degildir.

(4) Fon kurucusu ve dagitici sirketler arasindaki komisyon Ucreti serbest anlagsmalarla belirlenebilir.
Bununla birlikte; komisyon Ucretine yonelik sirketler arasinda herhangi bir anlasma bulunmamasi
durumunda, fon paylarinin satigini gerceklestiren dagitici sirkete ddenecek komisyon orani (genel
komisyon orani), (fon isletim gideri kesintisi oranindan fonu yéneten portféy ydnetim sirketine ddenen
Ucret dusulmeksizin) ilgili fonun igletim gideri kesintisinin %70’idir.

(5) Sirket, fon dagihm degisikligi yapmak isteyen katilimcilara kendi fonlarinin yani sira “BEFAS
fonlar1” ibaresini ekleyerek, BEFAS Uzerinden bagka sirketlerin fonlarini almak isteyen katilimcilarin
taleplerini, internet ve/veya mobil uygulama Uzerinden gerceklestirmelerini saglar. Sézlesmenin
dizenlenmesi asamasinda ve otomatik katilim sistemindeki planlarin baglangi¢c déneminde “BEFAS
fonlari’nin sunulmasi ihtiyari olup, sonrasinda katilimcilarin BEFAS fonlarini tercih etme hakki
engellenemez.

BEFAS katilim fonlarinin katilm emeklilik planlarina dahil edilmesi

MADDE 12

(1) 19.12.2020 tarihli ve 31339 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Katiim Esaslari Cergevesinde
Sigortacilik ve Bireysel Emeklilik Faaliyetlerine iliskin Ydnetmelik uyarinca olusturulan katilim emeklilik
planlarina (katihm emeklilik planlari), BEFAS (izerinden sadece unvaninda katilim ibaresi gegen fonlar
(katihm fonlari) sunulur. BEFAS’ta yer alan tim katilim fonlari plan sahibi sirketin danisma komitesi
tarafindan incelenir. inceleme neticesinde, danisma komitesince:

a) Uygun gorilen katilim fonlari “BEFAS Fonlar” yerine “Sirketiniz Danisma Komitesince Uygun
Gorllen BEFAS Katilim Fonlari” ibaresi ile katilim emeklilik planlarina dahil edilir.

b) Uygun goériimeyen her bir katiim fonu danisma komitesinin menfi goriis ve gerekgcesi BEFAS
Bilgilendirme Platformu’nda sadece Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
ve sirketlerin erisimine acgik olacak sekilde kayit altina alinir. S6z konusu katilim fonlari “Fon Kurucusu
Sirketin Danisma Komitesince Uygun Gorilen Diger BEFAS Katilim Fonlar” ibaresi ile katilhim
emeklilik planlarinda yer alan katilimcilara gésterilir. Katilimcilar sé6z konusu fonlari planlarina dahil
edebilir ve gerek duymalari halinde s6z konusu fonlara dair Danisma Komitesi kararlarina dair detayh
bilgi igin ilgili sirketle iletisime gecebilir.

Danisma komitesi, katilim fonlarini sirekli olarak incelemeye, igerik ve stratejisinde yapilmasi
planlanan degisiklikleri BEFAS Bilgilendirme Platformu Uzerinden takip etmeye devam eder.

(2) Plan sahibi sirketin danisma komitesi tarafindan birinci fikranin (a) bendi kapsaminda uygun
gOrulmus bir katilim fonunun sonradan uygun goérilmemesi durumunda, s6z konusu fon anilan fikranin
(b) bendi kapsamina alinir ve ilgili fonlari segmis katilimcilara konuyla ilgili bilgilendirme yapilir.

(3) Fonun; unvanindan katilm ibaresinin ¢ikartiimasi, unvaninda katilim ibaresi bulunmayan baska
bir fon binyesinde birlestiriimesi veya tasfiye edilmesi durumunda, ilgili fon katihm emeklilik
planlarindan tamamen cikarilir ve katilim plani kapsaminda bu fonu se¢mis katilimcilara bilgilendirme
yapilarak fon degisikligi yapmasi veya plan degisikligi yapmasi talep edilir. Talebe ve talebin
sonuglandiriimasina iligkin usul ve esaslar emeklilik sézlesmesinde belirtilebilir. Bu kapsamda yapilan
fon veya plan degisikligi talepleri icin katihmcinin fon dagilim veya plan degisikligi hakki kullaniimig
sayllmaz.
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Emeklilik yatirrm fonlarinin BEFAS lizerinden alim satimina dair bilgilendirme yiikiimliliikleri
MADDE 13

(1) BEFAS (zerinden baska sirketlerin kurucusu oldugu fonlarn se¢gmek isteyen katilimcilara emeklilik
sOzlesmesinin veya sertifikasinin bulundugu sirket tarafindan asagidaki hususlarda bilgilendirme
yapilarak onayi alinir.

a) Birikiminin bir kismini veya tamamini BEFAS'ta iglem gdéren fona veya fonlara ydnlendirmis
katihmcilar igin Sistem Ydnetmeligi’nin 22/A maddesinin ikinci fikrasinda yer alan kontrol isleminin ilgili
sirkette islem yaptigr s6zlesmesi veya sertifikasi bakimindan uygulanmayacagi, 22/A maddesinin
Uclncu fikrasinda yer alan iade isleminde ise BEFAS Uzerinden alinan diger sirketlere ait fonlar
Uzerinden yapilan kesintilerin dahil edilmeyecegi ve sadece katilimcinin islem yaptidi s6zlesmesinin
veya sertifikasinin bulundudu sirketin fonlari dahil edilerek iade isleminin yapilacag,

b) BEFAS Uzerinden sunulan fonlara dair bilgilendirmenin BEFAS Bilgilendirme Platformu tzerinden
saglanacag,

c) BEFAS uzerinde sunulan fonlara dair detayh bilgileri BEFAS Bilgilendirme Platformu araciligiyla
6drenebilecedi,

¢) 01.07.2022 tarihine kadar 14 Gncl maddenin 3 Unct fikrasinda bahsedilen nemalandirma isleminin
yapilimayacag.

(2) Sistem Yonetmeliginin 23 Gncli maddesi kapsaminda, katiimcilarin fon tercihlerini bilingli bir
sekilde yapabilmesini teminen fonlara iliskin yatirrm ve performans bilgilerine dair bilgilendirmeler,
sirket adina BEFAS Bilgilendirme Platformu tarafindan saglanir. BEFAS’a fon sunan sirket talep
etmesi halinde, kurucusu oldugu fonlara iligskin bilgilendirmeleri ayrica BEFAS Bilgilendirme
Platformuna sunabilir. Bununla birlikte; sirketin kurucusu oldugu fonlara iligkin kendi katilimcilarina
yonelik bilgilendirme yapma yukimluligl devam eder.

(3) Sirketler, fonlara iliskin fon isletim gider kesintisi ile fon toplam gider kesintisine iligkin bilgileri
BEFAS kapsaminda baska sirketlerden fonlarini tercih edebilecek katilimcilarin bilgilenmesini teminen
BEFAS Bilgilendirme Platformuna sunar.

(4) Katihm fonunun igerik ve stratejisinde yapilmasi planlanan degisikliklerin diger sirketlerin danisma
komitelerince de takip edilebilmesi amaciyla kurucu sirket tarafindan BEFAS Bilgilendirme
Platformuna bilgi verilir.

Gegici madde

MADDE 14

(1) BEFAS fonlarinin planlarda sunulmasi islemi asagida belirtilen takvime gore gercgeklestirilir.

a) BEFAS'ta islem gérmeye bagslayacak fonlarin konulmasinin zorunlu olacagi planlara iligkin takvim:
(i) 01.07.2021 tarihi itibariyla; katilim emeklilik planlari ve otomatik katilim sistemindeki planlar hari¢
olmak Uzere, asgari olarak EGM kayitlarina gore sirketlerin bu fikranin yayimi tarihi itibariyla en gok
katilimciya sahip oldugu emeklilik plani,

(i) 03.01.2022 tarihi itibariyla; katilim planlari hari¢ olmak Gzere 11 inci maddede sayilan tim planlar,
(iii) 01.04.2022 tarihi itibariyla; katihm planlari.

b) BEFAS'ta islem gérmeye baslayacak fonlara iligkin takvim:

(i) 01.07.2021 tarihi itibariyla; Standart, OKS Standart ve OKS Degisken fonlar hari¢ olmak tzere 11
inci maddede sayilan tim fonlar,

(i) 03.01.2022 tarihi itibariyla; Standart, OKS Standart ve OKS Degisken fonlar.

(2) Danisma komiteleri 01.04.2022 tarihine kadar BEFAS'ta islem goren katihm fonlarini inceler ve
s0z konusu fonlari 12 nci maddenin birinci fikrasinin (a) veya (b) bendi kapsamina alir.

(3) BEFAS (zerinden bagka sirketlerin kurucusu oldugu fonlari segen ve/veya segmek isteyen
katihmcilar igin fon alimini gerektiren her turlt islemde (katki payi tahsili, ek fayda 6demesi, fon
dagihm degisikligi hakkinin kullaniimasi, ceza 6demesi, vb.) ileri valérli fonun tercih edilmesi
durumunda nemalandirma islemi 01.07.2022 tarihine kadar yapiimaz.”

MADDE 4 Ayni Genelgenin “Sirketlerce Sunulan Bilgi, Belge, Formlar ile Yapilacak Bilgilendirmenin
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Esas ve Usullerine lliskin Hususlar’ baslikli altinci bolimiinin 2 nci maddesinin birinci fikrasi
yurdrlikten kaldiriimis olup, kalan fikralar buna gore teselsil ettirilmistir.

MADDE 5 Ayni Genelgenin “Aktarima iligkin Hususlar” baglikli yedinci bélimainiin 4 (inci maddesinin
birinci fikrasinin (ii) bendi asagidaki sekilde degistiriimistir.

“(ii) Talebi alan sirket, hesap bildirim cetvelini ve aktarim bilgi ve talep formunu talep sahibine elektronik
iletisim araclari ile bes isgunl iginde gdnderir ve kurumsal internet sitesinde olusturdugu guvenli
sayfadan talep sahibinin gerekli bilgi ve belgeleri temin etmesi i¢in gerekli altyapiyi olusturur.”

MADDE 6Ayni Genelgeye onikinci bolimden sonra gelmek Uzere asagida bolum eklenmig, kalan
bdlim buna gore teselsul ettirilmistir.

“ONUGUNCU BOLUM25.05.2015 Tarih ve 29366 Sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan ve
01.01.2016 Tarihinde Yiriirlige Giren Sistem Yoénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelikte (“Yonetmelik”) Yer Alan Bazi Hususlara iliskin Uygulama Esas ve
UsulleriYonetmelige iligkin genel agiklamalar

MADDE 1

(1) Yonetmelik hukumleri, devlet katkisinin yatirima yonlendirildigi fonlar hari¢ olmak tzere tim fonlar
ile 01.01.2016 tarihinden sonra yurirlige girecek sézlesmelerin yani sira, bu tarihten énce yarurlige
girmis olan ve bu tarih itibariyla halen yurirlikte bulunan sbézlesmeleri de kapsamaktadir. Bu
cercevede, 01.01.2016 tarihinden 6nce ayrilma talebi sirkete ulasmis fakat 01.01.2016 tarihi itibaryla
henliz sonlanmamis olan s6zlesmeler de Yodnetmelik hukumleri kapsaminda degerlendirilecektir.
(Katilimcinin sézlesmesine ait fon paylarina [devlet katkisi fon paylari dahil] iliskin son satim
talimatinin verildigi tarih, sézlesmenin sonlandigi tarih olarak kabul edilir.)

(2) Toplam kesinti tutarindan ek fayda yoluyla yapilan iade tutari dislldikten sonra bulunan tutarin,
stzlesme yildonimu ve sonlanma tarihi itibariyla mevcut bulunan birikim tutarinin %1,1’inin altinda
kalmasi durumunda, FTGK iadesi yapilmaz. Ancak bu tutarin mevcut birikim tutarinin %1,1’inin
Uzerinde olmasi durumunda, yalnizca asan tutar iadeye konu edilir.

(3) Yonetmelik cercevesinde sirketler, s6zlesmedeki devlet katkisi tutari ile iligkilendirilen kesinti Gst
sinir kontrollini yapmaya 01.01.2021 tarihinden itibaren baglayacaklardir.

(4) iade hesaplamalarinda kiisurat farklarina iliskin virgiilden sonra yukari dogru en yakin iki haneli
tutara yuvarlama yapilacak sekilde fona iade edilir.

Diizensiz 6demeye iligkin agiklamalar

MADDE 2

(1) Vadesi 01.01.2016 ve sonrasi olan katki payi 6édemelerine iligkin olarak vadesinde 6denmeyen
katki payinin 6deme tarihini miteakip U¢ ay icinde, ilgili hesaba emeklilik s6zlesmesinde belirlenen
vadeye ait katki payl 6demesinin yapilmamasi durumunda, ilgili sézlesme cergevesinde dizensiz
6deme yapildigi kabul edilir. S6zlesme kurulus asamasinda ve teklif formlarinda diizensiz 6deme
statusune iliskin bilgilendirme yapilir. 01.01.2016 tarihinden 6nce teklif formu imzalanmis olan
sOzlesmeler icin ise sirket, katilimcinin tanimh elektronik posta adresine, faksina veya tanimli cep
telefonuna bu hususa iliskin bilgilendirme goénderir. Dizensiz 6deme kapsamina giren sOzlesmeler
icin katilimcilara, dizensiz 6deme statlisinun basladigi tarihi mateakip bes is glinu igerisinde bilgi
verilir. Bu bilgilendirme, katilimcinin tanimli elektronik posta adresine, faksina veya tanimli cep
telefonuna kisa mesaj yoluyla yapilir.

(2) Duzensiz 6deme yapildigi kabul edilen bir s6zlesmenin, katki paylr 6denmemis vadelerine iliskin
tutarlarin tamaminin defaten 6denmesi durumunda, s6z konusu sozlesme icin dizenli 6deme
yapiimaya baslandigi kabul edilir. Kontrol tarihi itibariyla toplam birikim tutari yillik brit asgari Gcretin
on katini asan s6zlesmeler ile Yonetmelik gercevesinde diizensiz 6deme statlisiinde olan s6zlesmeler
icin kesintilere yonelik Ust sinira iliskin kontrol uygulanmaz. Katihmcinin diizensiz 6deme statiisiinden
ctkarilmasi hususunda sirketin katihmci lehine yapacagi uygulamalar (defaten 6deme yapilmasi
kosulunun esnetilmesi de dahil) sakhdir.
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Kesintilere yonelik list sinira iligkin agiklamalar

MADDE 3

(1) Yonetmeligin ekinde (Ek-3) agiklanan kesintilere iliskin yillik limitler her yil igin emeklilik
sOGzlesmesinde yer alan tutarlan belirtir. Bu ¢ercevede, sirketin emeklilik s6zlesmesi ile emeklilik
s6zlesmesine iligkin bilgi ve belgelerde acgikga belirtiimek kaydiyla, sézlesmede yer alan bir kesinti
tutarini s6zlesme yurirlikte kaldigi stre boyunca s6zlesmede tanimli tahsilat bigimine uygun olmak
kaydiyla tahsil etme hakki saklidir. Yonetmeligin ekinde (Ek-3) belirtilen kesintilere iliskin Ust sinirlara
yonelik kontrollere iligskin stire hesabinda, kontrole tabi olan sézlesmede gegirilen slire esas alinir.
Soézlesmede gegirilen sure hesabinda, sdzlesme bilgilerine iligkin transfer verilerine goére ilk
s6zlesmenin sisteme giris tarihinden itibaren ilgili s6zlesmede gegirilen tim streler dikkate alinir.
Ornegin, 02.05.2005 yilinda yirirlige giren bir sdzlesme, 06.07.2008'de baska bir sirkete
aktarilmaktadir. S6zlesme, 03.03.2010’da baska sirkete, 10.02.2015'te ise son sirkete aktariliyor. Bu
durumda, Genelge kapsaminda hesaplanacak kesinti kontroli ve iadelerinde, son sirketce
kullanilacak tarih 02.05.2005 olacaktir. Stre hesabinin yani sira aktarima konu sézlesmelerde 6nceki
sirketlerce yapilan kesinti ve kesinti iadeleri ile ilgili olarak dikkate alinmasi gereken hususlar sistemde
5 yilini doldurmus ve doldurmamis sézlesmeler icin asagidaki dérneklerde ayrica belirtiimistir.
01.01.2016 tarihinden dnce aktarima konu olmus ve sistemde 5 yilini doldurmamis s6zlesmeler igin
kesinti tutarlari, dnceki sirketlerde yapilmis olan kesintiler dikkate alinmaksizin, Yonetmelik ekinde
(Ek-3) bulunan yillik limitler dahilinde s6zlesmenin bulundudu sirket tarafindan tahsil edilebilir.
01.01.2016 tarihinden sonra aktarima konu olmus ve sistemde 5 yilini doldurmamis sézlesmeler igin
01.01.2016 tarihinden sonra aktarim yapilan sirketlerde yapilmis olan kesintiler de dikkate alinarak (5
yilhik Gst limit) ilgili yilda Yonetmelik ekinde (Ek-3) belirtilen limitler kapsaminda tahsil edilebilecek
kesinti tutari belirlenir.

Sistemde bes yilini doldurmus sbzlesmeler igin ise, drnegin, 6. yilinda bulunan ve devlet katkisi
hesabinda 100 TL bulunan bir s6zlesme A sirketinden B sirketine aktarim yolu ile gegmistir. A sirketinin
devlet katkisi tutarinin %60’1na kadar kesinti yapma hakki bulunmakla birlikte, toplamda devlet katkisi
tutarinin %40’ 1na kadar 40 TL’lik bir kesinti yapmistir. Anilan s6zlesme B sirketinde 2 yil daha devam
etmis ve sistemdeki 8. yilinda c¢ikis yapmistir. Cikis tarihi itibariyla, sézlesmenin devlet katkisi
hesabinda 200 TL bulunmaktadir. Bu durumda, B sirketi, 100 TL’nin zerinde yaptidi kesintiyi iade
edecektir. ((200*%80)- (100*%60)=100 TL)

Diger taraftan, bireysel emeklilik sistemine hayat sigortalarindan yapilanlar dahil 4632 sayili Kanunun
Gegici 1 inci maddesi kapsaminda yapilan aktarimlarda, fiilen bireysel emeklilik sistemi disinda
gegirilen sureler dikkate alinmaz.

Birikimden indirilecek kesinti tutarlari icin fon satis islemleri gercekleseceginden, fon emir ve fon satig
tarinhleri arasinda gergeklesebilecek fon birim fiyat farkliliklari nedeniyle katilimcinin birikiminden fazla
kesinti yapilmasi sonucunda olusan fazla kesinti tutari katilimciya iade edilir. Eksik kesinti yapiimasi
halinde, eksik kalan kisim sirketin alacagdi olarak degerlendirileceginden, gelecek dénemlerde ilgili
yilin limitinden etkilenmeksizin tahsil edilebilir.

(2) 01.01.2016 tarihinden 6nce yururlige girmis ve bu tarih itibariyla halen yururlikte bulunan
sOzlesmelerde, s6z konusu tarihe kadar Yonetmeligin ekinde (Ek-3) belirtilen, yonetim gider kesintisi
ve giris aidatinin toplam tutarina iligkin yillik Gst sinirin Gzerinde kesinti yapiimis olmasi durumunda,
01.01.2016 tarihini takip eden s6zlesme yildénimune kadar yonetim gider kesintisi ve giris aidati ad
altinda ayrica bir kesinti yapilamaz. Bu durumdaki s6zlesmeler igin bes yillik Ust sinirin Gzerinde
kesinti yapilmis olmasi halinde ise 01.01.2016 tarihinden sonra yonetim gider kesintisi ve giris aidati
adi altinda ayrica bir kesinti yapilamaz.

(3) Diger taraftan, asgari brit tcret tutarinda meydana gelebilecek artislardan dolayi, st sinirda da
bir artis olacaktir. Bu gergevede, ilgili szlesme dénemleri igin yapilan kesinti tutari ile yenilenen Ust
sinir tutari arasindaki farkin kesinti olarak katilimcinin birikiminden indiriimesi veya ayrica tahsili
muUmkuanddr.

Ornek 1:
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Ornegin, 01.06.2014 tarihinde yurirlige girmis bir sdzlesme igin, 01.06.2015- 31.12.2015 tarihleri
arasinda 100 TL kesinti yapilmistir. 2016 yilinin ilk alti aylik ddneminde ise briit asgari tcretin %8,5’ine
denk gelen tutarin artarak 105 TL oldugu varsayimi altinda, kesinti Ust sinirlnda meydana gelen 5
TL’lik bu artis tutari, yine 01.06.2016 tarihine kadar birikim tutarindan ayrica kesilebilecektir.

Ornek 2:

Ornek 1'de belirtilen s6zlesme igin 01.06.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda, yénetim gider kesintisi
velveya girig aidati bashgi altinda 106 TL kesinti yapildigi ve 2016 yilinin ilk alti aylik dénemine ait
brit asgari Gcretin %8,5’ine denk gelen tutarin 105 TL oldugu varsayimi altinda, 01.06.2016 tarihine
kadar birikim tutari Uzerinden yonetim gider kesintisi ve/veya giris aidati kesintisi yapilamayacaktir.
Bununla birlikte, anilan kesintinin (106 TL) 01.01.2016 tarihi dncesinde, Yonetmelik henuz yururlige
girmeden, yapiimis olmasi sebebiyle katilimci hesaplarina bir iade yapilmayacaktir.

(4) Bir sdzlesmenin 5 inci yili tamamlandiktan sonra ilgili s6zlesme kapsaminda ara verme kesintisi
dahil ydnetim gider kesintisi yapilamaz ve giris aidati tahsil edilemez. Yénetmeligin, yurirlige girdigi
tarinten 6nce tahakkuk etmis sirket alacaklarini etkilemediginden sirketin, 01.01.2016 dncesinde yer
alan tahakkuk edilmis ancak tahsil edilmemis alacaklarina iliskin haklari saklidir. S6zlesmede gegirilen
slre hesabinda sdzlegsme bilgilerine iligkin transfer verilerine gore ilk sdzlesmenin sisteme giris
tarihinden itibaren ilgili s6zlesmede gecirilen tim sureler dikkate alinir.

(5) 01.01.2016 tarihinden 6nce yurtrlige girmis ve bu tarih itibariyla halen yirdrlikte bulunan
sOzlesmelerde yer alan giris aidatina iliskin hikimler, Yonetmeligin ekindeki (Ek-3) tabloda yer alan
ertelenmigs giris aidatina iligkin tutar ile sinirli olmak kaydiyla sdézlesme sona erene kadar gecerliligini
korur. Ancak, ilgili s6zlesmeler kapsaminda uygulanan ertelenmis giris aidati, Yonetmeligin ekinde
(Ek-3) yer alan tabloda belirtilen slire ve tutar sinirn gecemez. Yoénetmelik hiukimlerine goére,
sOzlesmenin 5 inci yili tamamlandiktan sonra ilgili s6zlesme igin giris aidati kesintisi yapilamaz. Bu
kapsamda, ilgili sdzlesmeler i¢in halihazirda ertelenmis giris aidati tanimlanmamis ise bu sekilde
kesinti yapilamaz. Ayni hikimler, ertelenmis giris aidati tanimlanmamis ve 01.01.2016 tarihinden
sonra yururlige girmis sdézlesmeler icin de gecerlidir.

(6) Emeklilik hakkinin kullaniimasi veya vefat, maluliyet yahut sirketin tasfiyesi gibi zorunlu nedenlerle
ayrilma durumlari haricinde, 5 yillik s6zlesme stiresi dolmadan sirketten ayrilma durumunda, sirketge
katilimcinin bireysel emeklilik hesabindaki birikiminden ertelenmis giris aidati seklinde indirilebilecek
tutar; 5 yillik slregte yapilabilecek toplam kesinti st limitinden, katilimcidan ayrilma tarihine kadar
yapilan giris aidati ve yonetim gider kesintisi disllerek hesaplanir. Hesaplama yontemine iligkin
ornekler asagida verilmistir. Bu hesaplama yapilirken, takip eden yillarin ilk alti aylik dénemlerindeki
asgari brit UGcret tutarlarinin, ayriima yilina iligkin ilk alti aylik asgari brit Ucret tutari ile ayni oldugu
varsayllacaktir.

Ornek 3:

01.01.2014 tarihinde yurarltge girmis bir sézlesmenin katilmcisi 01.06.2016’da ayrilmak istemektedir.
Bu durumda, sirketin 5 yillik slrecte toplam kesebilecedi tutarin st sinin asagidaki sekilde
hesaplanacaktir:

ABU-= ligili yilin ilk alti ayindaki asgari ticret

“[2014 ABU*%8,5+2015 ABU*%8,5+2016 ABU*%8,5*3]"

Not: 2017 ve 2018 yillarina iliskin ABU’niin 2016 yili ABU ile ayni oldugu varsayilacaktir.

Bunun sonucunda bulunan tutardan, katilimcidan ayrilma tarihine kadar yapilan yonetim gider
kesintisi ve giris aidati kesintisi toplami ¢ikarilir. Kalan tutar sézlesmede tanimlanmis olmasi kaydiyla
ertelenmig giris aidati tutan olarak katilimcidan alinabilir.

Ornek 4:

A sirketinde 01.01.2016 tarihinde s6zlesmesi yirurlige girmis olan bir katilimci, 01.06.2018 itibariyla
B sirketine (baska bir sirkete) aktarim yapmak istemektedir. A sirketi c¢ikis ©6ncesi [2016
ABU*%8,5+2017 ABU*%8,5] kadarlik bir kesinti yapmis olup, gikista da ertelenmis giris aidati olarak
2018 ABU*%8,5*3 tutarinda kesinti yapmistir. Bu durumda, B sirketi 2018 yili igin yalnizca fon toplam
gider kesintisi yapabilecek, 2019 ve 2020 yillarinda ise fon toplam gider kesintisinin yani sira yonetim
gider kesintisi olarak sirasiyla [(2019 ABU-2018 ABU)*%8,5] ve [(2020 ABU-2018 ABU)*%8,5]
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tutarinda kesinti yapabilecektir.

Aktarim yapan sirket, aktarimin yapildigi sézlesme yilinda yapilan kesinti tutarini ve aktarim tarihine
kadar yapilan toplam kesinti tutarini aktarim yapilan sirkete iletir.

5 yillik s6zlesme suresi dolmadan bagka bir sirkete aktarim yapilmasi durumunda, aktarim yapan
sirketin yapabilecedi maksimum girig aidati ve yénetim gider kesintisine iligkin durum, Ornek 3'te
aciklanmaktadir. Aktarimin yapildigi sirket tarafindan da yapilabilecek kesintiye iliskin duruma da
Ornek 4'te yer veriimektedir. Bununla birlikte; aktarimi yapan sirket eger aktarim yapilan yila iligkin Gst
siniri doldurmamissa, bu Ust sinira kadar aktarimin yapildigi sirket 5 yillik sézlesme siresi boyunca
“sadece” kendisinde gecirdigi yillara iliskin kesinti yapabilir.

(7) Birden fazla s6zlesmesi bulunan ve emeklilik hakkini kullanmak isteyen katilimcinin sézlesmeleri
hesap birlestirme yapilmadan énce her bir sézlesme igin sézlesme bazinda Ust sinir kontrolleri ve
varsa iade islemleri yapilir.

(8) Sézlesmede yer alan devlet katkisi tutari ile iligkilendirilen, kesintilere yénelik Gst sinir kontroliinde,
01.01.2016 tarihi itibariyla mevcut bulunan birikim ile bu birikime iliskin getirinin toplami Uzerinden
kontrol tarihine kadar yapilan higbir kesinti dikkate alinmaz. S6z konusu birikime iliskin getiri ile
kontrolde dikkate alinmayacak fon toplam gider kesintilerinin hesaplanabilmesi amaciyla, sirketler,
01.01.2016 itibariyla sunduklari standart fonlara iligskin fon pay degeri ve fon toplam gider kesinti
oranlarini kullanacaklardir. Katiimcilarina birden fazla standart fon sunan sirketler, kontrolde
kullanilacak standart fonu kendileri belirleyeceklerdir.

Kontrolde kullanilacak toplam kesinti tutarina iliskin hesaplamada, yalnizca anilan tarihten sonra sirket
hesaplarina intikal eden katki payl 6demeleri ve bu katki payir édemeleri ile ulasilan birikimler
Uzerinden yapilan kesintiler esas alinir ve hesaplamalar asagidaki érnege uygun sekilde yapilir.
Ornek 5:

01.01.2016 tarihindeki birikim tutari 15.000 TL olan bir s6zlesme igin;

a) 01.01.2016 tarihinde sirketin sunmus oldugu standart fonlardan, sirketge belirlenecek standart
fonun pay adetlerinden 15.000 TL ile ne kadar alinabilecegdi belirlenir ve bu adetler sirket sistemine
kaydedilir (tam sayi olmayan pay adetleri dikkate alinmaz).

b) Kontrol tarihi itibariyla, ilgili fona ait pay degerleri ile 01.01.2016'daki pay adetlerinin g¢arpiimasi
suretiyle 15.000 TL’nin kontrol tarihi itibariyla ulastigi getiri dahil toplam birikim tutari belirlenir.

c) Ilgili standart fonun 01.01.2016 tarihi itibariyla gegerli giinliik fon toplam gider kesintisi orani dikkate
alinarak (b)'de hesaplanan birikim tutar Uzerinden yapilabilecek fon toplam gider kesintisi tutarlar ile
01.01.2016 tarihi sonrasinda varsa bu tutarlar tizerinden alinan yonetim gider ve giris aidati kesintileri
hesaplanir.

¢) (c)’de hesaplanan kesinti tutari, anilan kontrolden muaf tutulur.

ilgili standart fonun donlstirilmesi, tasfiyesi vb. durumunda, anilan kontrole iliskin yapilacak
uygulama Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun onayina tabi olup,
sirketler s6z konusu donusum veya tasfiye islemi 6ncesinde kontroliin aksamamasini teminen gerekli
tedbirleri almakla yukimltadur.

(9) Sozlesmede yer alan devlet katkisi tutari ile iligkilendirilen, kesintilere yonelik st sinir kontrolinde,
sirket tarafindan kontrol tarihine kadar yapilmis olan toplam kesinti tutari dikkate alinir; sirketce bu
tarine kadar yapilmis olan, Yénetmelige gore yapilmasi zorunlu iadeler disindaki kesinti iadeleri,
kesinti tutarina iliskin hesaplamaya dahil edilir. Ornegin, kontrol tarihine kadar 100 TL tutarinda kesinti
yapiimig ve 5 TL tutarinda ek fayda, 2 TL tutarinda da zorunlu iade kapsaminda kesinti iadesi
gergeklesmisse, Ust sinir kontroliinde anilan déneme kadar yapilan kesinti tutar olarak, 93 TL dikkate
alinir. Benzer sekilde, herhangi bir nedenle yapilan kesintinin katiimciya iade edilmesi durumunda da
bu iadeler, kesinti tutarina iliskin hesaplamaya déhil edilir.

(10) Yonetmeligin ekinde (Ek-3) yer alan tabloda belirtilen, yonetim gider kesintisi ile giris aidati toplam
tutarinin Ust sinirina yonelik kontrol, her s6zlesme yili sonunda ve ayrica s6zlesmenin sonlandiriimasi
durumunda gergeklestirilir. S6zlesmede yer alan devlet katkisi tutar ile iliskilendirilen, kesintilere
yonelik Ust sinir kontroll ise yalnizca s6zlesmenin sonlandiriimasi durumunda yapilir.

(11) Yonetmelik ve bu Genelge kapsaminda yapilabilecek kesinti tutarlarinin agilmamasi igin gerekli
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dizenlemeyi emeklilik planlarinda yapmak, bu hususta gerekli 6nlemleri almak ve buna iligkin
altyapinin 01.01.2016 itibariyla hazir hale gelmesini saglamak sirketlerin sorumlulugundadir.

(12) Aktarimla gelen katilimcinin aktarim yapan sirketteki sozlesmesinin (eski sozlesme)
dizenli/dizensiz 6deme statlisiine bakilmaz. Aktarim yapilmis olan sirketteki sdzlesmenin (yeni
sOzlesme) diizenli/diizensiz 6deme statlisiine gore kesinti kontroll yapilir.

(13) isveren grup emeklilik sertifikalari devlet katkisi ile iligkili kesinti Gist sinirindan muaftir. Sertifikanin
transfer yoluyla bireysel veya gruba bagl bireysel emeklilik sdézlesmesine aktarim yapilmasi
durumunda sertifikada gegen sure ve yapilan kesintiler ilgili kesinti kontroliinde dikkate alinmaz ve
Uzerine aktarim yapilan sézlesmenin transfer dncesindeki sisteme giris tarihi, devlet katkisi iadesine
iliskin kesinti kontrolinde esas alinmaya devam edilir.

(14) Sdzlesme sonlandiktan sonra katilimcinin hesabina gelen ve katilimcinin hak etmis oldugu devlet
katkisi tutarlari devlet katkisi limit kontrollerinde dikkate alinmaz.

Fon toplam gider kesintisinin (FTGK) iadesi iglemine iligkin agiklamalar

MADDE 4

(1) iade, s6zlesme bazinda ve sdzlesme yildénimleri esas alinmak suretiyle yillik olarak yapilir.

(2) Kesintinin hesaplama tarihi itibariyla mevcut bulunan birikim tutarinin %1, 1’inin altinda kalan kismi
igin iade uygulanmaz. Ornegin, 100.000 TL birikim tutari bulunan bir sézlesmede %1,8'lik kesinti orani
ile 1.800 TL kesinti yapilmis ve %25 iade orani ile 450 TL iade tutari hesaplanmis ise, 100.000 TL’nin
%1,1’i olan 1.100 TL ile 1.350 TL karsilastirilir ve 1.350 TL’nin 1100 TL'nin Gzerinde olmasi sebebiyle
450 TL iade gergeklestirilir. Diger taraftan, ayni drnekte %1,2’lik kesinti orani ile 1.200 TL kesinti
yapilmis ve %25 iade orani ile 300 TL iade tutari hesaplanmis ise, 100.000 TL’nin %1,1’i olan 1.100
TL ile 900 TL’nin kargilastirimasi sonucu, yalnizca 100 TL’lik iade gergeklestirilir ve bdylece birikim
Uzerinden yapilan kesinti orani %1,1 seviyesine gekilmis olur. Ancak, sirketin katiimci lehine yapacagi
uygulamalar sakhidir.

(3) iade oraninin belirlenmesine iliskin siirenin hesabinda, 01.01.2013 tarihinden itibaren kontrole tabi
sOzlesmede gecirilen slre esas alinir. Sdézlesmede gegirilen siire hesabinda sézlesme bilgilerine
iliskin transfer verilerine gore ilk s6zlesmenin sisteme giris tarihinden itibaren ilgili s6zlesmede
gegcirilen tim sureler dikkate alinir. Sure hesabinda artik yil ¢ikmasi durumunda ilgili stre bir yil
yukariya yuvarlanarak dikkate alinir.

Emeklilik gelir planlari (EGP), iade uygulamasi kapsamindadir. Bu planlara iligskin iade orani
belirlenirken, plana gegis yapilan tarihten itibaren sézlesmede gecirilen slire esas alinir; katiimcinin
ilgili EGP’ye girmeden once stzlesmede gegirdidi sure dikkate alinmaz.

01.01.2016 oncesi aktarimla EGP’ye gecmis sozlesmelerin, EGP’ye gegme tarihleri sirketler
tarafindan EGM'’ye bildirilecek olup, bildirim yapilamayan tim katiimcilarin hak ve menfaatinin
korunmasi igin sdzlesme yili hesabinin 01.01.2013 tarihinden itibaren baslatiimasi gerekmektedir.
(4) iade, 01.01.2021 tarihini miiteakip her sézlesme yili sonunda ve 01.01.2021 tarihinden sonra
sOzlesmenin (EGP’ye veya hak sahiplerince aranmayan paralar statistine gegis dahil) sonlandirilmasi
durumunda yapilacaktir. Bu kapsamda, 01.01.2021 tarihinden 6nce yapilmis olan fon toplam gider
kesintileri iade edilmeyecektir.

(5) Fona iliskin zorunlu giderlerin karsilanmasina yonelik kesintiler iade isleminin digindadir.

(6) Sistem Yonetmeliginin 22 nci maddesinin ikinci fikrasi kapsamindaki fon tirleri icin yapilacak
performans kesintisi iade isleminin digindadir.

(7) Hak kazanilan birikim tutarinin, katihmcinin ayni veya bagka bir sirkette yurirlikte olan veya yeni
dizenlenen otomatik katilim sertifikalari hari¢ olmak tizere gruba bagl bireysel emeklilik s6zlesmesine
veya bireysel emeklilik s6zlesmesine transfer yoluyla aktariimasi durumunda, FTGK iadesi agisindan,
aktarim yapilan yeni sOzlesmenin sisteme giris tarihi ile aktarim yapan sertifikanin sisteme giris
tarinlerinden hangisi daha 6nce ise o tarih dikkate alinarak iade yapilir ve iade orani (01.01.2013
tarihinden itibaren s6zlesme veya sertifikada gegirilen tim sureler dikkate alinarak hesaplanan oran)
belirlenir.

FTGK iadesinde de aktarim yapan sirketin yaptigi kesintiye karsilik gelen tutar, aktarim yapilan olan
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sirkete iletilir. Aktarim yapilan sirket, yaptigi kesintiye karsilik gelen FTGK iadesi ile aktarim yapan
sirketten aldigi FTGK iadesi tutarlarini ilgili fonlara aktarir.

(8) Hak sahiplerince aranmayan paralar iade uygulamasi kapsamindadir. FTGK iade sirecinde, iade
orani belirlenirken, “hak sahiplerince aranmayan paralar” statiisii kazanilan tarihten itibaren gegirilen
slre esas alinir. (katiimcinin bahse konu tarihten 6nce s6zlesmede gegirdigi stire dikkate alinmaz)
(9) Isveren grup emeklilik sertifikalarinda gegirilen siire Sistem Yénetmeliginin Ek-4 kapsaminda
yapilacak olan FTGK iadesinde dikkate alinir.

(10) Fona iligkin zorunlu giderlerin karsilanmasina ydnelik kesintiler ve Sistem Yo&netmeliginin 22 nci
maddesinin ikinci fikrasi kapsamindaki fon turleri igin yapilacak performans kesintisi iade igleminin
disindadir.

Kesinti iadelerine ve sirketin sorumluluguna iligkin agiklamalar

MADDE 5

(1) Kesintilere iliskin Ust sinirlarin asilmasi durumunda ortaya ¢ikan iadeler ile fon toplam gider
kesintisine iliskin iadelerin gecikmesi durumunda ilgili sirket, bu gecikmeden dolayi varsa katilimcinin
birikimine iliskin neden oldugu parasal kaybi hesaplar ve ilgili tutari katiimcinin bireysel emeklilik
hesabina dder. Katimcinin bireysel emeklilik hesabinin bulunmadidi durumlarda ise 6deme dogrudan
katihmciya yapilir.

(2) iadelerin gecikmesi durumunda sirketin sorumlulugu;

a) Kesintilere iliskin Ust sinirin asildiginin sirket tarafindan tespit edildigi tarihi,

b) Fon toplam gider kesintisinin iadesi durumunda ise ilgisine gére her s6zlesme yili sonunu veya
s6zlesmenin sonlandiriima tarihini

takip eden en gec¢ besinci is gunl sonuna kadar iade tutarinin ilgisine gére katihmciya veya
katihmcinin bireysel emeklilik hesabina 6denmemesi halinde baglar.

(3) Sirketler, Yonetmelik Ek-4'te yer alan tabloda belirtilen kesinti iadelerine iliskin altyapilarini
01.01.2021 tarihi itibariyla hazir hale getirirler.

Gegici madde

MADDE 6

(1) 01.01.2016 tarihinden 6nce aktarim gérmuis ve halen yururlikte olan s6zlesmelerin sisteme giris
tarihi, ilgili surenin sirketlerce dodru ve eksiksiz bir sekilde hesaplanabilmesini ve katilimci
menfaatlerinin korunmasini teminen EGM tarafindan 01.01.2016 tarihi itibari ile s6zlesmenin
yarirlikte bulundugu sirket ile paylasiir. EGM tarafindan paylasilacak bilgi, emeklilik sirketleri
tarafindan iletilen verilerden saglanacagindan bu verilerin dogrulugundan ilgili emeklilik sirketi
sorumludur.”

MADDE 7 Ayni Genelgenin “Diger Hikimler” baslikli son bolimuniin besinci maddesinin ikinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(2) Odemeyi gerektiren tarih;

(a) Cayma ve emeklilik talepleri igin talep tarihini takip eden onuncu isgunu,

(b) Maluliyet ve vefat halleri dahil sistemden ayrilma talepleri igin talep tarihini veya katilimcinin vefat
ettiginin sirketce 6grenildigi tarihi takip eden yirminci isgiind,

kabul edilir.”

MADDE 8 (1) Ayni Genelgede yer alan asagidaki ekler bu Genelgenin ekinde yer alan haliyle
degistirilmistir.

(a) Ek 1 - Teklif formu (Katilimci igin BES-IGES-GBBES),

(b) Ek 2 - Otomatik Katihm Grup Sézlesmesi,

(c) Ek 3 - Teklif formu (Sponsor),

(¢) Ek 4 - Giris bilgi formu (Katilimci igcin BES-GBBES),

(d) Ek 5 - Girig bilgi formu (IGES),
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(e) Ek 6 - Giris bilgi formu (Sponsor),

(f) Ek 13 - Hesap bildirim cetveli,

(9) Ek 14 - Katiimcilara yapilacak bilgilendirme notu,
(9) Ek 15 - Calisanlara yapilacak bilgilendirme notu,
(h) Ek 16 - Otomatik katilim sertifikasi,

(1) Ek 17 - Grup emeklilik sertifikasi.

Yiirurlikten kaldirilan Genelgeler

MADDE 9(1) Asagidaki Genelgeler yururlukten kaldiriimigtir.

(a) 01.04.2021 tarihli ve 2021/4 sayili “Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yo&netmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmeligin Uygulanmasina iligkin Genelge”de Degisiklik Yapiimasina iligkin
Genelge.

(b) 30.11.2015 tarihli ve 2015/50 sayili Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yoénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmeligin Uygulanmasina iligkin Genelge.

Yururluk

MADDE 10 Bu Genelgenin;

a) 3 Uincl maddesi 1.7.2021 tarihinde,

b) Diger hukumleri yayimi tarihinde yurarltge girer.

Ekler
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