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Maliye Bakanlığından: 

 

HARÇLAR KANUNU GENEL TEBLİĞİ (Seri No: 43) (İlgili Maddeler) 

 

02.01.2004 gün ve 25334 mükerrer sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak 1.1.2004 tarihi itibariyle 

yürürlüğe giren 5035 sayılı Kanun ile 492 sayılı Harçlar Kanununun 123 üncü maddesi ve mükerrer 

138 inci maddesinde değişiklik yapılmış, Kanuna Ek Madde 1 eklenmiş ve ayrıca Kanuna ekli (1), 

(2), (4), (6), (7), (8) ve (9) sayılı tarifelerde değişiklikler yapılmıştır. Söz konusu değişikliklerle ilgili 

açıklamalar aşağıda belirtilmiştir. 

 

…. 

 

II-492 SAYILI HARÇLAR KANUNA EKLİ TARİFELERDE YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER 

 

492 sayılı Harçlar Kanunun Bakanlığımıza verdiği yetkiye dayanılarak 1.1.2004 tarihinden itibaren 

uygulanacak maktu harçlar ile  ve nispi harçların asgari ve azami miktarları, yeniden değerleme 

oranı uygulanmak suretiyle artırılarak 26.12.2003 gün ve 25328 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 

41 Seri No.lu Harçlar Kanunu Genel Tebliği ile duyurulmuştur. 

 

Ancak, 5035 sayılı Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun ile 492 sayılı Harçlar 

Kanununa ekli (1), (2), (4), (6), (7), (8) ve (9) sayılı tarifelerde değişiklikler yapılmış olup, bu 

değişikliklerin 1.1.2004 tarihinde yürürlüğe gireceği hükme bağlanmıştır. 

 

Buna göre, 1.1.2004 tarihinden itibaren aşağıda belirtilen tarifelerdeki değişiklikler esas alınarak 

işlem yapılması gerekmektedir. 

 

F- (8) Sayılı Tarifede Yapılan Değişiklikler 

 

5035 sayılı Kanunun 39 uncu maddesi ile 492 sayılı Harçlar Kanununa ekli (8) sayılı tarifenin "VI-

Meslek erbabına verilecek tezkere, vesika ve ruhsatnamelerden alınacak harçlar" başlıklı 

bölümünün (15) numaralı fıkrasının (a) ve (b) bentleri ile (16) numaralı fıkrasının (a) ve (b) 

bentlerinde yer alan tutarlar aşağıdaki şekilde yeniden belirlenmiş, (16) numaralı fıkranın sonuna 

aşağıdaki (c) bendi eklenmiş aynı tarifenin XI inci bölümünün başlığı "Finansal faaliyet harçları" 

olarak değiştirilmiş, bölümün (8) numaralı fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve tarifenin sonuna 

aşağıdaki (10) numaralı fıkra eklenmiştir. 

 

15. Avcılık belgesi: 

 

Hususi Kanunu gereğince verilecek avcılık belgeleri 

 

(Her yıl içi) 

 

"a) Avcı derneklerine dahil olanlardan 

 (110.000.000.TL) 

  

b) Avcı derneklerine dahil olmayanlardan 

 (120.000.000.TL) 

  

16. Silah taşıma ve bulundurma vesikaları 
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a) Resmi makamlar tarafından gerçek kişilere verilecek silah taşıma müsaade vesikaları (Her yıl 

için) 

 (250.000.000.TL) 

  

b) Bulundurma vesikaları 

 (400.000.000.TL) 

  

c) Özel kanuna göre verilecek yivsiz tüfek ruhsatnameleri 

 (10.000.000.TL)" 

  

XI- Finansal Faaliyet Harçları 

 

"8-a) Sigorta şirketleri kuruluş izin belgeleri (Her yıl için) 

(42.622.000.000.TL) 

Sigorta şirketleri kuruluş izin belgeleri (Her yıl için) 

(47.395,60 YTL) 

Sigorta şirketleri kuruluş izin belgeleri (Her yıl için) 

(52.040,30 YTL) 

 
b) Emeklilik şirketleri kuruluş izin belgeleri (Her yıl için) 

 (30.000.000.000.TL) 

Emeklilik şirketleri kuruluş izin belgeleri (Her yıl için) 

(33.360,00 YTL)  

Emeklilik şirketleri kuruluş izin belgeleri (Her yıl için) 

(36.629,20 YTL) 

 

"10. İstanbul Menkul Kıymetler Borsasında yapılan iş ve işlemler nedeniyle alınan menkul kıymet 

kotasyon ve tescil ücretleri, kurtaj ücretlerinden borsa yönetimine ödenecek borsa payları ve 

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yapılan tescil ve kayıtlar nedeniyle alınan ücretler üzerinden 

 (Yüzde 50)" 

  

5035 sayılı Kanunun 49 uncu maddesinin 5 inci fıkrası ile 492 sayılı Harçlar Kanununa ekli (8) sayılı 

tarifenin "V-Satış ruhsatnameleri" başlıklı bölümünün 1 inci maddesinde yer alan tekel konusuna 

giren maddeleri satmak isteyenlere verilecek satış ve ruhsat tezkereleri ile 2 inci maddesinde yer 

alan tekel konusuna giren maddeleri imal ve ithal etmek isteyenlere verilecek izin vesikaları Harçlar 

Kanunu kapsamı dışına çıkarılmıştır. 

 

Tebliğ olunur. 

 

Tebliğ No Resmi Gazete Tarihi Resmi Gazete Sayısı 

Seri No: 43 23.01.2004 25355 

 


